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зофесійну програму

«Публічне управління та адміністрування»
другого (магістерського) рівня вищої освіти

за спеціальністю 281 «Публічне управління та адміністрування»
галузі знань 28 «Публічне управління та адміністрування»

Період трансформації всіх  сфер життєдіяльності українського суспільства, в том} 
числі реформування системи державного управління та місцевого сам овр ядуван ь 
пов’язаний із пошуком ефективної моделі підготовки управлінських кадрів, здаї^іф' 
ефективно реалізовувати поставлені перед ними завдання, що вимагає від них висб| 
компетентності в сфері публічного управління та адміністрування. Одним із ищя> 
реалізації цього актуального завдання є одержання освіти в галузі публічно 
управління та адміністрування.

Рецензована освітньо-професійна програма має достатній рівень кадров'ш!о.
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матеріально-технічного, інформаційного та навчально-методичного забезпечення 
Програмні компетентності, вказані в освітньо-професійній програмі, визначені виходячі: 
із видів і завдань діяльності у сфері публічного управління та адміністрування. В;ощ 
розподілені на інтегральну, загальні та фахові компетентності, які поглиблюють та 
деталізують з м іс т ; підготовки бакалаврів публічного управління та адміністрування 
згідно запропонованої освітньо-професійної програми. Спеціальні компетентності 
носять практичний характер і можуть бути використані майбутніми фахівцями с 
публічного управління та адміністрування у своїй професійній діяльності.

Особливістю програми є тісна співпраця з органами місцевого самоврядуванні 
(сільськими, селищними, міськими, районними, обласними радами) та ініпйт 
організаціями публічної сфери, що дозволяє опанувати сучасні технології публічно 
управління на місцевому рівні. Перелік, освітніх компонентів, що наведений в ОІ 1 
віддзеркалює фахові особливості спеціальності 281 «Публічне управління 
адміністрування». Послідовність вивчення ( дисциплін, план та графік навчальне 
процесу, обсяг обов’язкових та вибіркових дисциплін відповідають структурно-логічні 
схемі підготовки здобувачів вищої освітй за спеціальністю 281 «Публічне управління 
адміністрування» і спрямовані на забезпечення відповідності результатів навча:н 
запитам потенційних роботодавців (стейкхолдерів).

В  сукупності освітньо-професійна програма «Публічне управління ||й: 
адміністрування» ?а спеціальністю 281 «Публічне управління та адміністрування»; 
відповідає заявленому другому (магістерському) рівню вищої освіти та може бути 
рекомендована до впровадження в освітній процес Закладу вищої освіти «Подільський 
державний університет».
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РЕЦЕНЗІЯ-ВІДГУК
на освітньо-професійну програму 

«Публічне управління та адміністрування» 
другого (магістерського) рівня вищої освіти

за спеціальністю 281 «Публічне управління та адміністрування», 
галузі знань 28 «Публічне управління та адміністрування»

Розбудова сучасної системи публічного управління зумовлює 
необхідність впровадження нових цінностей та принципів публічного 
управління та адміністрування в діяльність владних інститутів, вимагає 
підвищення результативності їх функціонування та якості послуг, що 
надаються населенню і зумовлює зростання вимог до рівня професійної 
підготовки фахівців публічної сфери.

Запропоновані в програмі освітні компоненти дозволяють успішно 
формувати загальні і спеціальні компетентності та відповідають Стандарту 
вищої освіти другого (магістерського), галузі знань 28 «Публічне управління 
та адміністрування» за спеціальністю 281 «Публічне управління та 
адміністрування».

Вибіркова складова підготовки магістра представлена значним набором 
дисциплін, що дає змогу здобувачам реалізувати траєкторію вільного вибору.

Особливістю програми, на нашу думку, є наявність таких компонент як 
«Публічні фінанси» та «Керівник адміністративної служби», які дозволяють 
уміти здійснювати ефективну комунікацію, аргументувати свою позицію, 
використовувати сучасні інформаційні та комунікаційні технології у сфері 
публічного управління та адміністрування на засадах соціальної 
відповідальності, правових та етичних норм, а також здійснювати ефективне 
управління інноваціями, ресурсами, ризиками, проектами, змінами, якістю, 
застосовувати сучасні моделі, підходи та технології, міжнародний досвід при 
проектуванні та реорганізації управлінських та загально-організаційних 
структур.

Розроблена освітньо-професійна програма у повній мірі відповідає 
заявленому рівню підготовки магістра. Якість представленої освітньо- 
професійної програми «Публічне управління та адміністрування» другого 
(магістерського) рівня вищої освіти за спеціальністю 281 «Публічне 
управління та адміністрування», галузі знань 28 «Публічне управління та 
адміністрування» не викликає сумнівів. Програма може бути використана 
для підготовки здобувачів вищої освіти вказаної спеціальності.

Ігор БЄЛКО



РЕЦЕНЗІЯ-ВІДГУК
на освітньо-професійну програму 

другого (магістерського) рівня вищої освіти 
за спеціальністю 281 «Публічне управління та адміністрування» 

галузі знань 28 «Публічне управління та адміністрування»

Період трансформації всіх сфер життєдіяльності українського 
суспільства, в тому числі реформування системи державного управління та 
місцевого самоврядування, пов’язаний із пошуком ефективної моделі 
підготовки управлінських кадрів, здатних ефективно реалізовувати поставлені 
перед ними завдання, що вимагає від них високої компетентності в сфері 
публічного управління та адміністрування. Одним із шляхів реалізації цього 
актуального завдання є одержання освіти в галузі публічного управління та 
адміністрування.

Актуальність та необхідність розробки такої програми обумовлюється 
новими вимогами часу, коли в нашій країні проходить другий етап докорінного 
реформування системи державного управління в цілому та поглиблення 
процесів децентралізації. Освітньо-професійна програма регламентує цілі, 
результати, зміст, умови та технології реалізації освітнього процесу, оцінку 
якості підготовки випускника за даною спеціальністю.

Рецензована освітньо-професійна програма має достатній рівень 
кадрового, матеріально-технічного, інформаційного та навчально- методичного 
забезпечення. Кадрове забезпечення освітньої програми відповідає профілю 
дисциплін, що викладаються.

Особливістю програми є тісна співпраця з органами місцевого 
самоврядування (сільськими, селищними, міськими, районними, обласними 
радами) та іншими організаціями публічної сфери, що дозволяє опанувати 
сучасні технології публічного управління на місцевому рівні.

З розробленої ОПП можна зробити висновок, що вона має високий рівень 
навчально-методичного забезпечення.

У якості рекомендацій пропонується опрацювати досвід зарубіжних ЗВО 
в частині врахування позитивного досвіду в процесі формування цілей та 
програмних результатів освітньої програми.

Представлена на рецензування освітня програма «Публічне управління та 
адміністрування» спеціальності 281 «Публічне управління і адміністрування» 
може бути рекомендованою для підготовки фахівців другого (магістерського) 
рівня вищої освіти.

Сільський голова Більче-Золотецької 
об’єднаної територіальної громади 
Чортківського району Тернопільської області ^  Галина ОГОРОДНИК



РЕЦЕНЗІЯ-ВІДГУК
на освітньо-професійну програму 

другого (магістерського) рівня вищої освіти 
за спеціальністю  281 «Публічне управління та адміністрування» 

галузі знань 28 «Публічне управління та адміністрування»

П ідготовлена О П П  враховує сучасні соціально-політичні зміни в Україні, 
при яких назріла нагальна потреба у професійній підготовці 
висококваліфікованих, відповідальних кадрів для публічного управління, 
спромож них розробляти і реалізовувати держ авну політику; творчо, ефективно 
й результативно виконувати управлінські функції та надавати адміністративні 
послуги, сприяти інноваційним процесам у суспільстві. Рецензована освітньо- 
професійна програма «Публічне управління та адміністрування» розроблена 
кафедрою менеджменту, публічного управління та адміністрування після 
консультацій із науковцями, потенційними роботодавцями, які підтвердили 
потребу в підготовці фахівців цієї спеціальності. В освітньо-професійній 
програмі визначені програмні компетентності, виходячи із видів і завдань 
публічного управління та адміністрування. Вони розподілені на загальні та 
спеціальні (фахові) компетентності, найбільш  відповідні для запропонованої 
програми. Фахові компетентності носять практичний характер і можуть бути 
використані у професійній діяльності майбутніх фахівців.

Освітня програма складена логічно. В ній визначено цілі, завдання, зміст і 
компетенції, що формую ться в результаті освоєння дисциплін. Навчальні 
дисципліни, що неведені в О П П  віддзеркалю ю ть фахові особливості 
спеціальності 281 «Публічне управління і адміністрування». Кадрове 
забезпечення освітньої програми відповідає профілю  дисциплін, що 
викладаються. До викладання і практики залучені особи з досвідом практичної 
роботи за даним фахом на керівних посадах. З розробленої О П П  можна зробити 
висновок, що вона має високий рівень навчально-методичного забезпечення.

Зваж аю чи на всі позитивні риси освітньої програми, доцільно відзначити, 
що представлена на рецензування освітня програма «П ублічне управління та 
адміністрування» спеціальності 281 «Публічне управління і адміністрування» 
може бути рекомендованою  для підготовки фахівців другого (магістерського) 
рівня вищ ої освіти в Закладі вищ ої освіти «П одільський державний 
університет».

Н ачальник відділу господарського обліку, 
архівного та документаційного заб езп еч ен ая^ ' 
департаменту соціального захисту н а с е л е н н я #
Кам’янець-П одільської м іської ради / ж Ш УР “ ІА ліна Ф О РМ А Н Ч У К


