
Рішення  
Вченої ради Подільського державного аграрно-технічного університету  

від 30.04.2015 року 
 

1. Ефективність організації навчально-виховного процесу в навчально-
науковому інституті бізнесу, шляхи стабілізації та розвитку (доп. в.о. 
директора інституту, доцент Рудик В.К.). 
 
Ухвалили:  
 Інформацію в.о. директора Рудика В.К. прийняти до відома і 

роботу колективу вважати задовільною. 
 Для покращення навчального процесу використовувати, при 

вивченні фахових дисциплін, ділові ігри, ситуаційні задачі і інші 
інноваційні форми навчання, у яких студенти засвоювали б свої 
функціональні обов’язки з обраного фаху. 

 Дирекції інституту активізувати роботу по забезпеченню 
навчального процесу новими ліцензійними прикладними 
програмами з метою, впровадження інтерактивних методів 
навчання. 

 Кафедрам інституту максимально залучати студентів у 
кафедральні наукові гуртки, до участі у студентських наукових 
конференціях, що сприятиме підвищенню їхнього фахового рівня. 

 У зв’язку з євроінтеграційними процесами та актуалізацією 
питань ефективного міжнародного економічного співробітництва 
дирекції інституту активізувати роботу щодо залучення студентів 
до міжнародних студентських програм. 

 Дирекції і кафедрам інституту покращити співпрацю із 
структурними підрозділами університету (технікумами, 
коледжами) через проведення економічних турнірів, наукових 
конференцій, круглих столів, наукових семінарів з метою 
залучення їхніх випускників для продовження навчання на ОКР 
«бакалавр».  

 Покращити профорієнтаційну роботу в інституті шляхом 
проведення роз’яснювально-агітаційної роботи серед випускників 
середніх та середньо спеціальних закладів регіону. 

 
2. Оцінка педагогічної діяльності колективу Шепетівського коледжу 

ПДАТУ і шляхи її покращення (доп. директор коледжу Тетеря І.А.) 
 
Ухвалили:  



 Педагогічну діяльність колективу Шепетівського коледжу ПДАТУ 
визнати задовільною. 

 Поліпшувати інформатизацію навчального процесу у коледжі. 
 Активізувати профорієнтаційну роботу в коледжі. 
 Забезпечити проходження викладачами спеціальних дисциплін 

стажування на провідних підприємствах аграрного сектору економіки 
Хмельницької області. 

 
Вчений секретар, доцент Печенюк В.І. 
 
 
 
 
 
 


