
Вкажіть назву Вашої установи/організації та посаду

8 відповідей

Кам'янець-Подільська філія Хмельницького центру зайнятості

Полтавський державний аграрний університет

ТОВ "ТП "Агрохім-Партнер", економіст

ВП НУБіП України "Бережанський агротехнічний інститут", професор кафедри економіки
і менеджменту

Хмельницький національний університет, професор

КНП Городоцька МБЛ

Фаховий коледж економіки, права та інформаційних технологій Кам’янець-
Подільського податкового інституту, заступник директорки з навчальної роботи

Чернівецький національний університет імені Юрія Федьковича

Я був(ла) залучений(а) до обговорення, розробки і перегляду
освітньо-наукової програми (ОНП)

8 відповідей

Анкета для опитування стейкхолдерів
ОНП Менеджмент 
8 відповідей

Опублікувати дані аналітики

Копіювати

Так
Ні
Частково

100%
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Я мав(ла) можливість брати участь у покращені якості
освітньо-наукової програми (ОНП)

8 відповідей

Чи вважаєте Ви, що підготовка фахівців за цією освітньою
програмою є актуальною і необхідною?

8 відповідей

Які форми співпраці із ЗВО "ПДУ" Ви вже реалізуєте?  

8 відповідей

Копіювати

Так
Ні
Частково

100%

Копіювати

Так
Ні
Частково
Важко оцінити

100%

Копіювати

Рецензування ОНП
Проведення занять
практикуючими фахівцями
Інформаційне забезпечення
Спільні засідання, щодо
обговорення ОНП
усі вищезазначені
Обговорення ОП, участь
Міжн. конф., у круглих столах,
дискусіях, лекціях

12,5%

12,5%

12,5%

62,5%
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Чи було враховано Ваші пропозиції при формуванні цілей ОНП
та визначенні результатів ОНП?

8 відповідей

Оцініть доцільність реалізації ОНП у регіоні

8 відповідей

Оцініть якість, зміст і структуру ОНП

8 відповідей

Копіювати

Так
Ні
Частково

100%

Копіювати

Дуже добре
Добре
Задовільно
Незадовільно
Утримуюся від відповіді

12,5%

87,5%

Копіювати

Дуже добре
Добре
Задовільно
Незадовільно
Утримуюся від відповіді

12,5%

87,5%
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Оцініть рівень загальної підготовки здобувачів вищої освіти за
ОНП 

8 відповідей

Оцініть рівень професійної підготовки й результатів навчання
здобувачів вищої освіти за ОНП

8 відповідей

Копіювати

Дуже добре
Добре
Задовільно
Незадовільно

25%

75%

Копіювати

Дуже добре
Добре
Задовільно
Незадовільно
Утримуюся від відповіді

12,5%

87,5%
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Якими фаховими компетенціями та результатами навчання, на Вашу думку,
повинен володіти фахівець за освітньо- науковою програмою?  

7 відповідей

Креативність

виконання дослідницьких та управлінських завдань, включаючи здатності до
оригінальних досліджень, генерації нових знань, аналізу управлінських процесів та
системного бачення функцій менеджменту для ефективного управління ресурсами, а
також підготовка до науково-педагогічної діяльності

Уміння розробляти, обґрунтовувати та реалізовувати управлінські рішення в умовах
невизначеності; володіння методами стратегічного, фінансового, інноваційного та
операційного менеджменту; уміння використовувати сучасні інформаційні системи й
технології управління;здатність до проведення наукових досліджень у сфері
менеджменту, використання методів аналізу даних, моделювання управлінських
процесів; уміння працювати з великими обсягами інформації, інтерпретувати результати
аналізу для прийняття рішень; навички проведення наукових досліджень, підготовки
аналітичних звітів, наукових статей і презентацій результатів дослідження; здатність до
саморозвитку, критичного мислення й професійного вдосконалення

Інтегральна компетентність
Здатність продукувати нові ідеї, розв’язувати комплексні проблеми в галузі управління
та адміністрування, застосовувати новітні методології наукової та педагогічної
діяльності, проводити оригінальні дослідження з науковою новизною та практичним
значенням.
Загальні компетентності
Ці компетентності формують основу для будь-якої наукової діяльності:
Здатність виявляти, ставити та вирішувати проблеми.
Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних джерел.
Здатність працювати в міжнародному контексті.
Здатність розв’язувати комплексні проблеми у сфері менеджменту на основі
системного наукового світогляду, з дотриманням професійної етики та академічної
доброчесності.
Спеціальні (фахові) компетентності
Здатність виконувати оригінальні дослідження, досягати наукових результатів, які
створюють нові знання у менеджменті та дотичних міждисциплінарних напрямах.
Здатність усно і письмово презентувати та обговорювати результати наукових
досліджень українською та англійською мовами, опрацьовувати наукову літературу та
ефективно використовувати інформацію з різних джерел.
Здатність здійснювати науково-педагогічну діяльність у сфері менеджменту в закладах
вищої освіти.
Здатність ініціювати, розробляти, реалізовувати та управляти науковими проектами у
менеджменті, складати пропозиції щодо фінансування досліджень та реєстрації прав
інтелектуальної власності.

Вміння вирішувати організаційно-управлінські завдання у сучасних турбулентних
умовах
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Вирішення проблемних питань

Управлінська компетентність, аналітична компетентність, стратегічне мислення,
лідерство та управління персоналом

Які, на Вашу думку, "м'які навички" (soft skills) є
найважливішими для здобувача освіти за ОНП (оберіть
декілька варіантів):  

8 відповідей

Значення іноземної мови є додатковою перевагою у резюме
молодого фахівця та враховується при працевлаштування?   

8 відповідей

Копіювати

0 2 4 6 8

Комунікабельність

Робота в команді

Лідерство

Гнучкість

Навички вирішення кон…

Креативність

Етичність і чесність

Мотивація і самомотива…

Навички тайм-менеджм…

7 (87,5%)7 (87,5%)7 (87,5%)

6 (75%)6 (75%)6 (75%)

5 (62,5%)5 (62,5%)5 (62,5%)

5 (62,5%)5 (62,5%)5 (62,5%)

4 (50%)4 (50%)4 (50%)

7 (87,5%)7 (87,5%)7 (87,5%)

3 (37,5%)3 (37,5%)3 (37,5%)

3 (37,5%)3 (37,5%)3 (37,5%)

5 (62,5%)5 (62,5%)5 (62,5%)

Копіювати

Так
Ні

100%
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Загалом я задоволений(на) загальною якістю освітньо-
наукової діяльності 

8 відповідей

Надайте свій коментар або побажання щодо покращення якості освітньо-
наукової програми

4 відповіді

-

Покращення якості освітньо-наукової програми доцільно спрямувати на посилення її
практикоорієнтованості та міждисциплінарності з урахуванням сучасних викликів
розвитку економіки і суспільства. Важливим є ширше залучення здобувачів до участі в
реальних науково-дослідних і прикладних проєктах, співпраці з бізнесом, органами
публічного управління та міжнародними науковими мережами. Це сприятиме
формуванню прикладних дослідницьких компетентностей і кращому розумінню
механізмів трансферу знань у практику.

Пропозицій щодо суттєвого вдосконалення немає. Бажано й надалі підтримувати
співпрацю з бізнесом.

ОНП відповідає сучасним вимогам

Компанія Google не створювала цей вміст і не підтримує його. - Власник контактної форми - Умови
використання - Політика конфіденційності

Ця форма здається підозрілою? Звіт

Копіювати

Так
Ні
Частково

100%

 Форми

14.01.26, 13:46 Анкета для опитування стейкхолдерів ОНП Менеджмент

https://docs.google.com/forms/d/13ocZqqpNklP3pnM2oWVu5yhq4n0QuIXpX8dc7lk_Gpc/viewanalytics 7/8

https://policies.google.com/terms
https://policies.google.com/terms
https://policies.google.com/privacy
https://docs.google.com/forms/u/0/d/e/1FAIpQLScybHJzCsOg65d0IppIFRBHI3UBAnGgFoZxVLi9DxBl_QQAhQ/reportabuse?source=https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScybHJzCsOg65d0IppIFRBHI3UBAnGgFoZxVLi9DxBl_QQAhQ/viewform
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

