
 

Дисципліна Управління сільським розвитком  

Рівень ВО Перший (бакалаврський) рівень 

Курс 4 

Обсяг 4,0 кредити  

Мова викладання  українська 

Кафедра Кафедра менеджменту, публічного управління та адміністрування 

Вимоги до початку 
вивчення 

Дисципліна «Управління сільським розвитком» ґрунтується на 
досягнутих студентами компетентностях та знаннях, отриманих 
студентами на попередньому курсі з основ економічної теорії, філософії, 
економіки, публічне управління. 

Що буде вивчатися Поняття соціально-економічного розвитку сільських територій, предмет, 
методи та завдання курсу. Соціальна сфера сільських територій, її 
поняття та структура. Соціальна інфраструктура сільських територій: 
сучасний стан та перспективи розвитку. Економічна база сільських 
територій. Організаційно-економічні засади формування виробничої 
інфраструктури на сільських територіях. Управління сільськими 
територіями. 

Чому це цікаво/треба 
вивчати 

Метою вивчення курсу є поглиблення знань щодо структури та 
особливостей функціонування сільського сектора України, прищепити 
навики аналізу сучасного стану і виявлення диспропорцій у розвитку 
його елементної бази та розробки заходів по їх подоланню; допомогти 
студентам ознайомитися з нормативно-правовими актами та науковими 
дослідженнями щодо стану та перспектив соціально-економічного 
розвитку населених пунктів, зайнятості сільського населення, 
становлення нових форм господарювання на селі тощо. 

Чому можна 
навчитися/результати 
навчання (ПРН) 

ПРН1. Використовувати базові знання з історичних, культурних, 
політичних, соціальних, економічних засад розвитку суспільства. 
ПРН13.Використовувати методи аналізу та оцінювання програм сталого 
розвитку. 
ПРН14.Уміти коригувати професійну діяльність у випадку зміни вихідних 
умов. 
ПРН15. Застосовувати методи контролю якості у сфері професійної 
діяльності. 
ПРН16.Використовувати дані статистичної звітності, обліку та 
спеціальних досліджень у професійній діяльності. 

Як можна 
користуватися 
набутими знаннями і 
уміннями 
(компетентності) 

Загальні: 
ЗК3. Здатність зберігати та примножувати моральні, культурні, наукові 
цінності і досягнення суспільства на основі розуміння історії та 
закономірностей розвитку предметної області, її місця у загальній 
системі знань про природу і суспільство та у розвитку суспільства, 
техніки і технологій, використовувати різні види та форми рухової 
активності для активного відпочинку та ведення здорового способу 
життя. 
ЗК4. Здатність бути критичним і самокритичним. 
ЗК5. Здатність до адаптації та дії в новій ситуації. 



ЗК6. Здатність працювати в команді. 
ЗК7. Здатність планувати та управляти часом. 
Спеціальні:  
СК7. Здатність розробляти тактичні та оперативні плани управлінської 
діяльності. 
СК9. Здатність впроваджувати інноваційні технології. 
СК10. Здатність до дослідницької та пошукової діяльності в сфері 
публічного управління та адміністрування. 
СК11. Здатність у складі робочої групи проводити прикладні 
дослідження в сфері публічного управління та адміністрування. 

Інформаційне 
забезпечення 

У навчальному процесі застосовуються такі методи навчання: лекції, в 
тому числі з використанням мультимедіапроектора та інших ТЗН; 
практичні заняття, в тому числі у комп'ютерному класі; індивідуальні 
заняття; виконання розрахунково-графічних завдань під керівництвом 
викладача та самостійно; робота в Інтернет; виконання КПІЗ. 

Форма проведення 
занять 

лекційні, практичні та семінарські заняття 

Семестровий 
контроль 

залік 

 

 


